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Ansokan for projektet "En bra start”

Bakgrund

P& Orjansskolan har elevhalsan sett en 6kning av svara elevarenden, de senaste aren. | de
hélsosamtal som skolskdterskan genomfor, finns ett kraftigt 6kat antal elever med psykisk
ohdlsa i form av sjalvskadebeteende, atstorningar, sémnstorningar och utanforskap. Ett annat
problem pa skolan ar hog franvaro. Ibland kan franvaron bero pa ovanstaende, men det kan
ocksa finnas andra orsaker t ex social problematik. Under fjolaret 2014/2015 arbetade
"tillbaka till skolan”-teamet® med tv& elever frén &k 6-9, men skolan hade l&ngt fler elever i
behov av hjélp. Insatser som skolans elevhalsa kan erbjuda till dessa ungdomar &r ofta
otillrackliga. Elevhalsan slacker brander” men problemet i grunden, kvarstar.

Manga av dessa elever som mar daligt, nar inte heller godkanda resultat i skolarbetet, trots ett
valdigt stort engagemang och kunskap hos medarbetarna. Orjansskolans medelmeritvarde
for.ak 9 vt 2015 var 203, 4. Meritvardet for kommunen lag pa 219,6. Omradet har foraldrar
med lag utbildningsniva och vi har manga elever som har ett annat modersmal &n svenska.
SALSA-jamforelsen visar pa att eleverna underpresterar. 23,3% var ej behdriga till gymnasiet
vt 2015. Vi kanner stor oro for dessa elever som lamnar skolan med bristfélliga betyg, eller
inga betyg alls. Gymnasiestarten blir uppforsbacke for dessa ungdomar som far en tuff start in
i vuxenlivet.

P4 Orjansskolan har vi en méangfald av elever med olika bakgrund. Fran ak 3-9 har 77 elever
ratt till modersmalsundervisning. Vi har for narvarande 16 elever i en forberedelseklass pa 6-
9. Detta innebar att skolan har en viktig integrationsuppgift. Att skapa ett VI pa hela skolan.

Skolan star infor stora utmaningar. Pedagogisk personal och elevhélsa behover ta ett
gemensamt grepp omkring forebyggande atgarder, grupp-starkande insatser men ocksa
atgarder for att forhindra psykisk ohalsa. Skolan behGver en gemensam syn och plan for att
utveckla arbetssatt, organisation och samverkan med andra aktorer for att alla elever ska na
malen och behalla halsan.

Skolan har redan under héosten 2015 undersokt olika framgangsrika exempel som finns inom
detta omréde och bl.a. tittat p& Levla larmiljon? som man utvecklat i Ume& kommun.
Skolskoterskan tillsammans med skolfritidsledaren har ocksa fortbildat sig i omradet Psykisk
ohélsa.

Orjansskolan har genomfort en inventering bland alla larare pa en k-dag, tillsammans med
skolskaterska och skolfritidsledare. Gensvaret fran lararna var mycket positivt. Lararna
uttryckte bl. a att systematiskt arbeta med gruppstarkande évningar i sin klass, verkligen
skulle vara ett perfekt stod for mentorrollen

! Kommunalt 6vergripande projekt i uppgift att minska antalet hemmasittare.
2 Levla ar ett stddmaterial med syfte att forstarka skolans tidiga insatser for elever som hamnar i
problemsituationer.



Syfte

Den gemensamma planen ska innehalla metoder, aktiviteter, struktur och forhallningssatt som
ska stddja elevernas psykosociala och fysiska halsa. Planen och arbetet med eleverna skall
starta i tidig alder (fokusera pa ak 4 -8). Det handlar om férebyggande arbete och tidig
upptéckt och tidiga insatser. Planen ska vara ett stod och underlag for all personal som arbetar
med eleverna i skolan.

Mal

Det mal som ytterst galler &r att alla elever ska kunna soka ett nationellt gymnasieprogram
och darigenom fa en bra start i vuxenlivet. For att kunna klara det, behéver all personal,
naturligtvis arbeta mot att na laroplansmalen, men ocksa, metodiskt 6ver tid, arbeta med
gruppstarkande dvningar och med elevernas sjalvbild. Vi behdver ha en storre helhetssyn
kring eleven och dess maende.

"Tillsammans for larande och utveckling” &r skolans vision. Vad kan det innebéra i ett
elevhalsoperspektiv?

e Systematik fran ak 4-8 i forebyggande arbete, dvs en gemensam plan
for aktiviteter och metoder for olika arskurser. Det ska sakra att ALLA elever
oberoende av vilken larare man har ska fa ta del av det forebyggande arbetet pa ett
systematiskt satt.

e Tidig upptéackt och tidiga insatser- bade skolans egna men ocksa i samverkan med
andra aktorer ska kopplas pa nar vi ser signaler pa att nagot inte ar som det ska.

e “Jaget och laget”, fokus pa bade individ och kollektiv niva. Jag — i relation till
kamraterna.

e Utveckla SYV-funktion pa skolan sa att fler gor "ratt val” infor gymnasievalet.

e Upplevelsebaserat larande, tematiskt arbete, &ventyrspedagogik.

Genomférande och samverkan

Projektet kommer att ledas av en styrgrupp bestaende av representanter fran skolan, landsting,
socialtjanst och FRISgrupp. Genomforandet av projektets leds av skolfritidsledare och
skolskoéterska. Samarbete kommer férutom redan tidigare namnda, &ven vara ungdomshalsan,
SPSM, Klara 6ppenvard och BUP.

e Tillsammans med omradets rektorer, implementera med all personal ett gemensamt
mal “en bra start” for vara elever.

e Skolfritidsledare och skolskoterska ska sammanstélla och utveckla de férebyggande
insatser, lekar, gruppstarkande Gvningar, som gors idag, i respektive arskurs. Foresla
ett material som aterkommande kan anvéandas.

e Samordna och strukturera aktiviteter, med ber6rd personal inom upplevelsebaserat
larande.



. Kartlagga vid projektstart;
Mata sjukfranvaro samt ogiltig franvaro vid lasarsslut for arskurs 4 - 8 vt 16
- Franvaro 6ver 10% ak 7, idrott
- Betyg ak 6, behoriga till nationellt program ak 9, betyg i férhallande till
SALSA.

e Exempel pa tidiga insatser

- Kost och sémnenkat ak 4. Uppféljning
- Franvaro, kommunens riktlinjer

De aktiviteter som skolan genomfor pa temadagar och friluftsdagar far inte exkludera nagon.
Det som skulle kunna bli ett problem &r att utrustning som kan behévas for vara aktiviteter
inte finns hemmavid for flera av vara elevgrupper. Skolan behdver en grunduppsattning for att
inte exkludera.

Tid och aktivitetsplan

VT 2016 Projektstart for all personal, materialinsamling, sammanstallning, utbildning

HT 2016 Gemensamt utgangslage, Utbildning, struktur genomférande av aktiviteter

VT 2017 Gemensamt utgangslage, Utbildning, struktur genomférande av aktiviteter

HT 2017 Gemensamt utgangslage, Genomforande av aktiviteter

VT 2018 Erfarenhets/aktivitetsbank klar, Utvardering och faststéllande av plan.

Kostnader
e L6n motsvarande en heltid, aug-dec 2016 191.750
2017 460.200
jan-jun 2018 230.100
882.050:-

e Studier 9 personer Aventyrspedagogik, Lulea Universitet
(kostnader for resa och logi) 10.125:-

Upplevelse baserat larande, Skog, hav och skola

e Militartalt 8-manna 8.000:-
e Militartalt 12-manna 24.000:-
e Skidor 5.000:-
e Skridskor 5.000:-
e Sékerhetsutrustning 5.000:-
e Koksutr. Trangiakok 5.000:-



e Sovutrustn.

Liggunderlag 2.000:-
Verktyg 8.000:-
Ovr. Overnattningsutr 8.000:-

Total kostnad 962.175:-



