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FORVALTNINGSBERATTELSE

Samordningsférbundet Umea bildades i maj 2005 och &r en fristaende juridisk person som &r
bildat enligt lagen om finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet (2003:1210), av
Umed kommun, Landstinget i Vasterbotten, Férsakringskassan i Vasterbotten och
Lansarbetsnamnden i Vasterbotten. Fran och med arsskiftet 2007/2008 ar Lansarbetsnamnden
avvecklad och Arbetsformedlingen har istallet tagit dess plats.

Samordningsforbundets uppdrag &r att svara for finansiell samordning inom
rehabiliteringsomradet i syfte att effektivisera medlemmarnas gemensamma resursanvandning
samt samordna insatser i syfte att den enskilde ska uppna eller forbéttra sin formaga att utfora
forvarvsarbete. Samordningsforbundet leds av en vald styrelse med representanter fran
samtliga fyra myndigheter vilket ger samverkande parter unika mojligheter att utveckla det
lokala valfardsarbetet.

Samordningsforbundet ar en offentligréattslig juridisk person som har egen rattskapacitet och
beslutanderéatt Over resursanvandningen. FOr nérvarande finns cirka 70 samordningsforbund i
landet.

Denna rapport avser aktiviteter och ekonomiskt utfall for Samordningsférbundet Umea under
perioden 2008-01-01 — 2008-12-31.

1. STYRELSEN

Styrelsen antog den 30 november 2007 en verksamhetsplan for 2008 samt en budget for aren
2008-2009. Under aret som gick forandrades styrelsens sammanséttning och har bestatt av
foljande ledamoter och erséttare.

Under perioden 2008-01-01 t.0o.m. 2008-09-05 bestod styrelsen av:

Ordinarie:

Christer Lindvall (s) (ordférande) Umea kommun

Alf Molin (tjansteman) (vice ordférande) Forsakringskassan

UIf Bjork (s) Landstinget Vasterbotten
Marie-Louise Ek (tjansteman) Arbetsformedlingen
Ersattare:

Anders Agren (m) Umea kommun
Kjell-Ake Johansson (tjansteman) Forsakringskassan
Christer Backman (fp) Landstinget Vasterbotten
Anita Berg (tjansteman) Arbetsformedlingen

Frén och med 5 september ersatts Alf Molin av Kjell-Ake Johansson. Som ersittare for Kjell-
Ake Johansson utsags Lars Agren. Detta innebar att styrelsen da fick denna sammansattning:
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Ordinarie:

Christer Lindvall (s) (ordférande) Umea kommun
Kjell-Ake Johansson (tjansteman) (vice ordférande) Forsakringskassan

UIf Bjork (s) Landstinget Vasterbotten
Marie-Louise Ek (tjansteman) Arbetsformedlingen
Erséttare:

Anders Agren (m) Umed kommun

Lars Agren (tjansteman) Forsakringskassan
Christer Backman (fp) Landstinget Vasterbotten
Anita Berg (tjansteman) Arbetsformedlingen

Styrelsen har under 2008 haft 8 sammantraden; 25/1, 7/3, 18/4, 21/5, 5/9, 10/10, 28/11 och
9/12. Sammantradet den 5 september dgnades till huvudsak at verksamhetsplanering och
sammantrédet den 9 december var ett extra sammantréde for att diskutera kapitalforvaltning
som en foljd av de stora rantesdnkningarna som riksbanken genomférde i december.

2. REVISION

Forbundets rakenskaper och arsredovisning samt styrelsens forvaltning ska granskas av en
revisor for varje forbundsmedlems rékning. Revisorer utses i dvrigt i enligt med
bestdammelserna i 25 § i lagen om finansiell samordning (2003:1210) av
rehabiliteringsinsatser mellan forsakringskassan, arbetsformedlingen, kommun och landsting.

Till revisorer har utsetts:

For Forsakringskassan och Elisabeth Johagen, Ernst & Young. Till ny

Arbetsformedlingen samordnande revisor har utsetts Mattias
Axelsson, Ernst & Young fr.o.m. augusti
2008.

For Ume& kommun Marie Sandstrom-Ohberg

For Vésterbottens lans landsting Kjell Edlundh

Till revisionen for verksamhetsaret 2008 fick Samordningsforbundet i direktiv fran
Forsakringskassan att upphandla sakkunnigestod. Upphandlingen vanns av Ohrlings
PriceWater Coopers.

3. KANSLI

Mikael Holmlund arbetar som ansvarig tjansteman i férbundet. Hans uppgift &r att sprida
kunskap och informera om samordningsforbundet, bereda arenden till styrelsen och att
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koordinera de aktiviteter som uppstar inom ramen for verksamheten. Tjanstemannen har
ocksa till uppgift att kontinuerligt folja de olika aktiviteterna som finansieras av forbundet och
bistd med stod och kunskap till de som ansoker om medel fran samordningsforbundet.

En ekonom pa Umea Fritid hanterar enligt avtal férbundets ekonomi. Dessutom finns en
overenskommelse med Umea kommun om hantering av Iéner for anstéllda i forbundet och till
dess styrelse. Forbundet har &ven tecknat avtal géllande pensionshantering och forsakringar.

Forbundet har ocksa anstallt Curt Edlund pa deltid for att utvarderar projektet "Samverkan
Halso- och sjukvard, Forsakringskassan, Arbetsformedlingen och Socialtjansten”. For
projekten "Gemensamma taget — unga” och "KrAmi” har forbundet anstéllt Birgit Hogberg
som medbeddmare.

| 2008 ars verksamhetsplan satts ett antal mal upp for kansliet. Har nedan kommenteras
respektive mal.

’Forbundet skall ha en sund ekonomisk forvaltning och utnyttja sina resurser pa ett effektivt
satt.” Enligt revisionen for 2007 ars verksamhet hanteras forbundets administration pa ett bra
satt, under aret har dessa rutiner ytterligare utvecklats for att halla den standard som
forbundets huvudmén kan begéara. Vidare finns en tydlig ambition att halla forbundets
kostnader for administration pa en Iag niva. Detta for att sékerstalla att resurserna i sa stor
utstrackning som majligt gar till operativ verksamhet for forbundets malgrupper. Under 2008
forbrukades 8,5 % av forbundets totala omslutning for kansli- och styrelsearbete. Detta kan
jamforas med 9,0 % for 2007 ars verksamhet. Minskningen forklaras av att den totala
omslutningen Okat jamfért med 2007,

Ett ytterligare satt att beddma om medlen anvands kostnadseffektivt &r att berdkna vilken
kostnad per deltagarvecka de olika projekten har. De projekt dar denna berékning gér att gora
visar pa en kostnad mellan 1 500 — 2 000 kr per vecka, vilket &r klart acceptabelt.
Berakningen baseras pa projektets budgeterade kostnader och uppskattat antal deltagare.
Denna beréakning ar dock inte alltid latt att gora da skillnaden mellan projektet och ordinarie
verksamhet ibland &r svar att urskilja. Trots att kostnaden per deltagarvecka normalt ar Iag
kan kostnaden per deltagare vara hog da insatserna ofta ar langa. Detta forklaras av att de av
forbundet finansierade verksamheterna normalt vander sig till malgrupper som ar i behov av
langa insatser for att fa eller aterga i arbete.

’Kunskapen om samordningsforbundets syfte, verksamhet och resultat skall &ven
fortsattningsvis 6ka hos huvudmannen och bland andra aktorer.” Insatser och maluppfyllelse
beskrivs under rubrikerna "kommunikation” och ”nationella och regional natverk”.

’Under 2008 ska minst tre utvecklingsomraden identifieras och férbattringsarbeten
pabdrjats.” Utfallet blev att det beslutades om tva nya verksamheter, dessa ar; "Viva Arena ”
och ”Ungdomstorget”.

’Samordningsforbundet Umea skall bidra till att regionala/nationella natverk for
samordningsférbund vidareutvecklas.” Detta kommenteras under rubriken ”Nationella och
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regionala nétverk”.

’Samordningsforbundet skall stétta och visa pa méjligheten att nyttja strukturfondsmedel for
rehabiliteringsinsatser i Umea. Garna i samband med aktiviteter som initieras eller
delfinansieras av férbundet.”” Mojligheten att nyttja strukturfondsmedel diskuteras standigt.
Under aret har tva insatser varit i fokus varav den ena lede till beslut om medfinansiering till
ett konkret projekt vid styrelsens forsta sammantrédde 2009. Projektet heter ”Sesam” och &gs
av KFUM tillsammans med stiftelsen Stegen. Malgruppen for ”Sesam” &r unga med behov av
sa kallade "lagtroskelinsatser”

Den andra insatsen handlar om att jobba med motivation och s.k. arbetsgivarringar for
personer med sjukpenning eller sjuk- och aktivitetserséttning. En arbetsgrupp har tillsatts och
forhoppningen é&r att en ansokan ska lamnas in till ESF-radet under varen.

’Samordningsforbundet ska vidareutveckla sin omvarldsbevakning inom omradet
yrkesinriktad rehabilitering/samverkan. Ett satt att gora det ar att identifiera goda exempel.”
Manga av de verksamheter som finansieras av férbundet ar sadana som bedrivits i andra
kommuner med goda erfarenheter och som vi valt att starta i Umea. Ett exempel ar "KrAmi”.

’Samordningsforbundet ska fortsatta att utveckla system for uppfoljning/utvardering. En
viktig del i det arbetet &r att anlita fler medbeddmare till de projekt som arbetar med
sjalvvarderingsmodellen.”” Detta kommenteras under rubriken uppféljning/utvérdering.

”’Samordningsforbundet ska under aret initiera studentarbeten for utvardering/uppfoljning.”
Aven detta kommenteras under rubriken uppféljning och utvérdering.

4. LOKALA SAMVERKANSGRUPPEN

Som stdd till forbundet finns den lokala samverkansgruppen bestaende av chefstjansteman
fran forbundets huvudmén. Samverkansgruppen kan dels sjélva initiera aktiviteter, dels verka
for att andra funktioner/verksamheter hos respektive huvudman initierar aktiviteter/projekt
som forbéttrar rehabilitering. Samverkansgruppen utgor daven en remissinstans for férbundet.

Fran och med 2007 verkar forbundets tjansteman som den lokala samverkansgruppens
operativa resurs och deltar alltid vid gruppens sammantraden. De flesta av de projektuppslag
som kommer in till férbundet kommer via den lokala samverkansgruppen eller via
nagon/nagra av dess foretradare.

5. KOMMUNIKATION

Att kommunicera med huvudmannen och andra aktérer ar viktigt och alltid en prioriterad
uppgift for forbundet. I statskontorets utvéarderingar av FINSAM framkommer att
samordningsforbunden etablerats som lokala arenor for samverkan. Pa goda grunder gar det
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att pasta att Umea inte utgor nagot undantag. Samordningsforbundet Umea &r numera en
etablerad arena for samverkan, darfor har ocksa behovet av kommunikation successivt
forandras. Under forbundets forsta ar handlade kommunikationen till stor del om att informera
om vad FINSAM var, numera handlar det mer om att visa vad som gors och att rapportera
resultat. Nedan foljer en redovisning 6ver vad som gjorts pa omradet under 2008.

Information om forbundet och eller de verksamheter som finansieras av forbundet har getts
for exempelvis Socialnamnden, gymnasienamnden, néarsjukvardens koordinatorer, natverket
for psykiskt funktionshindrade, ledningsgrupperna pa Arbetsférmedlingen och
Forsakringskassan. Under hosten gjordes ocksa en stor satsning riktat mot personal pa
Forsakringskassan och Socialtjansten dar tva seminarier hélls pa respektive myndighet for att
sprida kunskap om de verksamheter som finansieras av forbundet. Totalt fick cirka 50-60
handlaggare pa de tva myndigheterna fordjupad information vid dessa tillfallen.

| samband med att Umea kommun ansckte om att bli arets ungdomsstad, gavs information till
Ungdomsstyrelsen om Ungdomstorget. Under aret har ockséa nagra studiebesok tagits emot,
bland annat fran Haninge.

Enligt forbundets kommunikationsplan ska information spridas om beslutade insatser via
media. Under aret har en presskonferens anordnas och det var i samband med den nationella
"KrAmi”-konferens som anordnades i Umea. Detta lede till nagra inslag i Sveriges radio P4.
Samordnaren blev ocksa intervjuad av lokalradion angdende Ungdomstorget i december.

For tredje aret anordnades en lanskonferens om finansiell samordning. Denna gang var
forbundet i Lycksele vard. De cirka 60 konferensdeltagarna bestod av en blandning av
politiker och tjansteman fran Umed, Skelleftea och Lycksele.

| februari anordnade Samordningsforbundet tillsammans med representanter fran
huvudmaénnen ett seminarium for att stodja utvecklingen av arbetet inom projektet
"Samverkan halso- och sjukvard — Forsakringskassan — Arbetsférmedlingen och
Socialtjansten”. Vid seminariet deltog cirka 60 personer. Detta foljdes i oktober upp med
ytterligare tre seminarier dar rehabiliteringskedjan var i fokus. Totalt deltog cirka 220
personer vid dessa tillfallen. I november anordnade forbudet en utbildning i sekretess for
personal kopplad till projektet.

Att skapa motesplatser ar en viktig uppgift for forbundet. I maj och december genomférdes
darfor liknande seminarium med fokus pa projektet "Supported Employment” med cirka 50
deltagare vid varje tillfalle.

Under varen togs en profil fram for Samordningsforbundet som inkluderar logotyp,
presentationer, brevpapper, nyhetsbrev, kuvert m.m. | december togs en ny modern hemsida
fram for de tre samordningsférbunden i lanet med adressen
http://www.samordningsforbund.se. Sidan har mellan 300-600 unika bestkare/manad.
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6. SAMORDNINGSFORBUNDETS VERKSAMHETER OCH MALGRUPPER

Malgruppen for finansiell samordning i Umea ar personer i forvarvsaktiv alder med behov av
insatser fran flera rehabiliteringsaktorer. Ungdomar ska prioriteras. Malgruppens storlek
beréknas uppga till 5 % av den yrkesverksamma befolkningen, vilket for Umeas del
motsvarar cirka 3 722 personer i aldern 18-64 ar.

Sedan starten i juni 2005 och t.0.m. utgangen av ar 2008 har samordningsférbundet beslutat
om finansiering av totalt 10 verksamheter/projekt. Av dessa avser 9 samordnad rehabilitering
for individer och en kartlaggning.

Under 2008 har ett antal projekt diskuterats varav tva nya har beslutats. Den forsta mars
startade projektet "Gemensamma taget — vuxna” (beslutat i november 2007) och den forsta
april startade projektet "Viva Arena” (beslutat januari 2008). | november 2008 beslutades om
stod till "Ungdomstorget”. Det sistndmnda beraknas komma igang i maj 2009. De for aret nya
verksamheterna ar:

”Det gemensamma taget — vuxna”: Projektet &r en samverkanssatsning mellan
Arbetsférmedlingen, Umea kommun (Socialtjansten och VIVA kompetenscentrum),
Forsakringskassan och Psykiatrin. Malgruppen ar cirka 80-100 personer i aldern 25-45 ar med
behov av insatser fran minst tva samverkansparter. Totalt stod fran Samordningsforbundet &r
2,8 miljoner under perioden 2008-03-01 — 2010-02-28. Malséattningen &r ett val fungerande
arbetssatt for deltagande organisationer och egen forsorjning for deltagarna.

"VIVA Arena”: Projektet ar en samverkanssatsning mellan Umea kommun (Socialtjansten,
VIV A kompetenscentrum), Arbetsformedlingen och Forsakringskassan. Syftet ar att utveckla
en verksamhet som pa sikt kan anstélla manniskor med sarskilda hinder.

Malgruppen &r cirka 15 personer som forvantas fa anstallning i verksamheten. Totalt stod fran
Samordningsforbundet ar 639 Kkr foér perioden 2008-04- 01 — 2009-06-30.

”Ungdomstorget”: Projektet & en samverkanssatsning mellan Forsékringskassan,
Arbetsformedlingen och Umea kommun. Syftet &r att genom samlokalisering skapa en
sammanhallen métesplats, dar arbetssékande unga med sarskilda behov kan fa det stod de
behdver. Den uppskattade malgruppen ar cirka 600 ungdomar i aldern 16-29 ar. Totalt stod
fran Samordningsforbundet ar 9,6 miljoner for perioden 2009-01-01 — 2011-12-31.

Sedan tidigare finns fem projekt/verksamheter beslutade som ar pagaende i inledningen av
2009. Dessa ar; "Samverkan Halso- och sjukvard, Forsakringskassan, Arbetsformedlingen
och Socialtjansten”, ”Supported Employment”, ”Ambitionshdjning Ungdomshalsan”,
”KrAmi” och ”Rehabiliterande undervisning for SFl-elever”.

"Samverkan Halso- och sjukvard — Forsékringskassan - Arbetsformedlingen och
Socialtjansten”: Syftet med projektet &r att forstarka resursteamen pa vardcentralerna/kliniker
i Umeé med tjansteman fran Forsakringskassan, Arbetsformedlingen och Socialtjansten. Detta
skall leda till tidigare insatser for den sjukskrivne och parallella processer. Syftet ar ocksa att
verka forebyggande for att minska inflodet i sjukforsakringen. Vid styrelsen forsta
sammantrade 2009 forlangdes projektet med tva ar. Det totala stodet fran
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Samordningsférbundet ar 5,3 miljoner for perioden 2007-05-01 — 2010-12-31. Malgruppen
bestar av personer som antingen riskerar sjukskrivning, ar pa vag in i en sjukskrivning eller &r
inne i en sjukskrivning.

"Supported Employment”: Projektet ar en samverkanssatsning mellan Umea kommun
(Socialpsykiatrin), Landstinget (Psykiatrin), Arbetsformedlingen och Forsakringskassan.
Malgruppen &r cirka 100 personer med psykiska funktionshinder, dar personer i aldern 18-30
ar ar prioriterade. Det totala stodet fran Samordningsforbundet ar 10,9 miljoner for perioden
2006-05-01 — 2009-12-31. Malsattningen ar en fungerande modell fér Umea och egen
forsorjning for deltagarna.

” Ambitionshéjning Ungdomshélsan”: Projektet ar en samverkanssatsning mellan Umea
kommun, Arbetsférmedlingen, Férsakringskassan och Landstinget. Malgruppen &r personer i
aldern 18-24 ar i behov av samordnade insatser. Projektet utgor en resursforstarkning till
Ungdomshalsan och forlangdes med ett ar vid styrelsens sammantrade i oktober. Totalt stod
fran Samordningsforbundet ar 2,1 miljoner for perioden 2006-09-01 — 2009-12-31.

”Rehabiliterande undervisning av SFl-elever”: Projektet ar en samverkanssatsning mellan
Umea kommun (VIVA kompetenscentrum, Socialtjansten), Landstinget (PsyKkiatrin, Ersboda
vardcentral) och Arbetsformedlingen Umea. Malgruppen ar cirka personer med
invandrarbakgrund. Projektet forlangs med ett ar vid styrelsen sammantrade i november.
Totalt stod fran Samordningsforbundet ar 2,0 miljoner for perioden 2007-01-01 — 2009-12-31.
Malséttningen ar att deltagarna skall uppna sprakféardighet for att ta sig vidare mot egen
forsorjning.

"KrAmi”: Projektet ar en samverkanssatsning mellan Umea kommun (Socialtjansten),
Arbetsformedlingen och Kriminalvarden. Malgruppen &r cirka 70 personer i aldern 18-35 ar
som varit straffade och ar i behov av samordnande insatser for att fa ett arbete. Projektet
forlangdes vid styrelsen sammantréade i oktober. Totalt stod fran Samordningsforbundet ar 2,0
miljoner for perioden 2007-01-01 — 2009-06-31. Deltagarna anvisas fran Kriminalvarden och
gar inledningsvis pa forsorjningsstod for att sedan dverga till aktivitetsersattning.
Malséttningen ar en fungerande modell for Umea och egen forsorjning for deltagarna.

Under 2008 avslutades tva projekt/verksamheter. Dessa ar ”Gemensamma taget — unga” och
”Forstudie unga med funktionshinder”.

”Forstudie unga med funktionshinder”: Projektet var en lansomfattande forstudie som
finansierades gemensamt av lanets tre samordningsforbund (Umead, Skellefted och Lycksele).
Syftet med forstudien var att ta fram en beskrivning dver en forbattrad samverkansmodell
mellan skola och myndigheter for unga med funktionshinder. I forstudien gjordes ocksa en
total kartlaggning av samtliga gymnasieungdomar med funktionshinder i Vasterbottens lan
over tre arskullar. Forstudien pagick under perioden 2007-08-01 — 2008-03-30. Totalt stod
fran samordningsférbunden var 280 tkr, varav Samordningsférbundet Umea stod for 140 tkr.

”Det gemensamma taget - unga”: Projektet var en samverkanssatsning mellan Umea kommun
(VIVA kompetenscentrum, Socialtjansten), Arbetsférmedlingen och Forsékringskassan.
Malgruppen var cirka 250 personer i aldern 18-29 ar med behov av samordnade insatser. Det
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totalt beviljade stodet fran Samordningsforbundet var 7,9 miljoner for perioden 2006-05-01 —
2008-12-31.

Dessutom finns tva ytterligare projekt som av administrativa orsaker sarredovisats i den
ekonomiska redovisningen. Dessa dr "Gemensamma taget — forsdkringskassan” som i
praktiken varit en del av ”Gemensamma taget — unga” och utvarderingen av ”Supported
employment”. Orsaken till att dessa sérredovisas &r att 6verenskommelser slots med
inblandade parter efter att de tva namnda projekten startat.

Totalt finansierar Samordningsforbundet Umea vid inledningen av 2009 cirka 21 arsarbetare
anstallda hos de fyra huvudmannen. Cirka 1 000 personer forvantas fa stod och hjalp mot
egen forsorjning i de projekt som forbundet beslutat att finansiera hittills. Av dessa ar cirka
530 langa och medellanga insatser och 470 korta insatser Till korta insatser tillkommer de
som far stod i projektet "Samverkan Halso- och sjukvard, Forsakringskassan,
Arbetsférmedlingen och Socialtjansten”. I den sistnamnda verksamheten ar det svart att i
forhand uppskatta antalet individer.

7. UPPFOLJINING/UTVARDERING

Ett stort ansvar vilar pa Samordningsforbundet att folja upp de verksamheter som man
finansierar. Sjalvvérdering anvands i de fall det anses som lampligt. Ett viktigt inslag i
sjalvvarderingen &r att anvanda sig av externa medbedomare (mer info om detta finns pa
forbundets hemsida).

| nagra fall anvands extern utvardering. Sedan 2007 finns tva personer anstallda av forbundet
for uppfoljning/utvérdering. Curt Edlund utvérderar projektet ”Samverkan Hélso- och
sjukvard, Forsakringskassan, Arbetsférmedlingen och Socialtjansten”. Birgit Hogberg ar
medbedOmare for projekten ”Det gemensamma taget” och "KrAmi”. Rekrytering av extern
utvarderare for "Ungdomstorget” pagar och forvantas vara klar i mars 2009.

Styrelsen har uttalat en tydlig ambition att anlita studenter fér uppfoljnings-
[utvérderingsuppdrag. Under 2008 gjorde studenter fran Personal- och arbetslivsprogrammet
uppfoljningar av bade "Gemensamma taget - unga” och ”Rehabiliterande undervisning for
SFl-elever”. Deras arbete redovisades skriftlig och muntligt for berord personal och delar av
styrelsen. Under 2009 planeras nya studentarbeten.

Alla insatser som finansieras helt eller delvis med statliga samverkansmedel ska registreras i
SUS (Systemet for uppfoljning av samverkansinsatser). Detta gors fran och med 2008 och
data fran SUS redovisas langre fram i den har arsredovisningen.

| projektet "Gemensamma taget — vuxna” genomférs en samhallsekonomisk analys som ett
pilotforsok. Den forst rapporten kommer att Iamnas under varen 2009.

Nedan féljer en sammanstallning pa hur de pagaende projekten foljs upp:

Samverkan Halso- och sjukvard, Extern utvérdering (Curt Edlund)



Samordningsforbundet Umea

Forsakringskassan, Arbetsformedlingen och
Socialtjansten

Gemensamma taget — vuxna

Supported Employment

Ambitionshdjning Ungdomshalsan

Rehabiliterande undervisning for SFl-elever

KrAmi

VIVA Arena

Ungdomstorget

Gemensamma taget — unga
(avslutat)

Forstudie unga med funktionshinder
(avslutat)

Organisationsnummer: 222000-1834

SUS

Resultatredovisning till férbundet
Sjalvardering

SUS

Samhéllsekonomisk analys (pay-off)

Resultatredovisning till forbundet
Sjalvérdering

SUS

Extern utvérdering (Socialpsykiatrisk
Kunskapscentrum)

Rapportering pa samma satt som till
huvudménnen

Resultatredovisning till forbundet
Sjalvardering

SUS

Studentarbete

Resultatredovisning till forbundet
Sjalvérdering

SUS

Extern medbedémare (Birgit Hogberg)

Rapportering till forbundet

Resultatredovisning till férbundet
SUS

Extern utvérdering (&nnu ej utsedd)
Studentarbete

Resultatredovisning till forbundet
Sjalvvardering

SUS

Extern medbedémare (Birgit Hogberg)
Studentarbete

Slutrapport
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8. RESULTAT | PROJEKTEN

| bilaga 1 redovisas verksamheternas resultat fran att de startade t.0.m. 2008-12-31.
Resultatredovisningen delas upp i korta insatser” "medellanga insatser” och ”langa insatser”.
"Kort insatser” &r allt fran enstaka samtal till nagot langre stodinsatser. "Medellanga insatser”
ar fran 2 till 6 manader och langa insatser ar mer dn sex manader.

I bilagan redovisas foljande uppgifter; berédknat antal deltagare, antalet deltagare hittills,
deltagare i arbete och studier, antal som avbrutit, antal som fortfarande &r kvar i atgarden och
antalet som avslutat insatsen utan att ga vidare till arbetet eller studier.

Beréknat antal deltagare galler for hela projekttiden och &r det uppskattade antal som
faststallts i det avtal som ingatts nar projektet startade/forlangdes. Antal deltagare hittills ar de
faktiska deltagarna fr.o.m. projektstarten t.0.m. 2008-12-31. De procenttal som uppges ar
andelen av "antalet deltagare hittills”.

| de projekt som finansieras av forbundet gors andra insatser &n sadana som har direkt med
individer att gora. Dessa redovisas inte hér.

8.1 KrAmi

Projektet startade i mars -07 och den forsta gruppen kom igang i maj. Totalt har man haft 12
grupper sedan starten.

Resultat Mal Resultat
Deltagare i projektet 70 64 (91 %)
Varav fatt arbete 45 % 20 (31 %)
Varav gatt till studier 5% 5 (8 %)

Kommentar: KrAmi har haft stora problem med avhopp (53 personer). Ofta har dessa hoppat
av tidigt i projektet och de redovisas inte i tabellen ovan. Effekten har blivit att KrAmi fatt
arbeta med mycket mindre grupper &n vad som varit planerat, vilket ar negativ pA manga sétt.
Detta ar ett genomgaende problem for alla KrAmi i landet. Avhoppen beror pa att manga
deltagare inte klarat de krav som stélls i form av att drogfrihet, att félja ordningsregler m.m.
Styrgruppen har tillsammans med projektpersonalen lagt stort fokus pa att jobba med fragan
och avhoppen har ocksa minskat. Trots detta har man i projektet haft 64 deltagare vilket ar
nara malsattningen om 70 totalt. Kénsfordelningen &r 97 % man och 3 % kvinnor.

Vidare har projektet haft som malsattning att 50 % av deltagarna ska fa ett arbete eller komma
i studier. Maluppfyllelsen ar 39 %, det vill sdga 11 % under malet. Vid halvarsredovisningen
2008 var maluppfyllelsen 41 %, vilket innebar att projektet redovisar ett nagot samre resultat
vid denna redovisning. Vid rapporteringstillfallet var 11 personer aktiva i projektet och det ar
troligt att nagra av dem gar vidare till arbete eller studier vilket kommer att forbattra utfallet.
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Deltagarnas uppfattning om insatsen Antal Medelvarde
1. Vilket betyg gav individen insatsen 14 7,1
2. Individens upplevelse av att kunna paverka insatsen 14 6,2
3. Individens upplevelse av hur insatsen paverkat livssituationen 13 8,6

Alla deltagare i KrAmi ombeds svara pa enkater som redovisas i SUS. Svaren ges pa en
tiogradig skala. | fraga ett betyder noll "mycket daligt” och tio "mycket bra”. | fraga tva
betyder noll "mycket under forvantan” och tio "mycket 6ver forvantan”. | fraga tre betyder
noll ”férsdmrats mycket”, fem betyder ”oférandrat™ och tio betyder ”forbattrats mycket”.

KrAmi har ett mycket stort bortfall av svarande men de som svarat &r genomgaende positiva
till insatsen.

8.2 Gemensamma taget - vuxna

Projektet startade i mars -08 och den forsta gruppen kom igang i april. Totalt har 5 grupper
paborjats sedan starten.

Resultat Mal Resultat
Deltagare i projektet 100 34 (34 %)
Varav fatt arbete 40 % 4 (12 %)
Varav gatt till studier 5% 5 (14 %)

Kommentar: Under aret har det funnits visa rekryteringsproblem till projektet, vilket bland
annat forklaras av att malgruppen varit svar att definiera. Detta har dock atgérdats och det nu
inte svart att fylla grupperna. Hittills har 34 personer deltagit i projektet. Malsattningen &r 80-
100 personer fram t.0.m. februari 2010, vilket kommer att uppnas.

Hittills har 4 personer fatt arbete och 5 personer gatt vidare till studier. Vad galler malet
arbete sa ar det inte troligt att malet om 40 % nas. Forklaringen till detta ar att man i projektet
jobbar med en svar malgrupp samt att konjekturlaget ar forsvarande. Det &r viktigt att tillagga
att under aret har tre ytterligare personer fatt arbete med av olika skal avbrutit anstallningen.
Malet med 5 % i studier har redan natts med god marginal, vilket ar positivt. Alla deltagare
som avslutats i projektet har planering via annan myndighet vilket ocksa &r en av projektets
malsattningar. Konsférdelningen bland deltagare ar 85 % man och 15 % kvinnor.

Alla deltagare i Gemensamma taget — vuxna ombeds svara pa enkater som redovisas i SUS.
Tyvarr ar svarsfrekvensen sa lag pa fragorna om betyg pa insatsen, paverkansmojlighet och
upplevelse av att insatsen forbattrat livssituationen, att det inte ar meningsfullt att redovisa det
hér.
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8.3 Supported Employment

Projektet startade i maj 2006 och har ett successivt intag av deltagare.

Resultat Supported Employment Mal Resultat
Deltagare i projektet 100 73 (73 %)
Varav fatt arbete 35 % 12 (16 %)
Varav gatt till studier 5% 6 (8 %)

Kommentar: Sedan starten har man jobbat med 73 individer, vilket indikerar att
malsattningen om minst 100 individer t.0.m. utgangen av 2009 kommer att nas. Daremot
kommer inte malsattningen om att 35 % av deltagarna ska fa arbete att nas. Konsfordelningen
bland deltagarna ar 52 % man och 48 % kvinnor.

| den externa utvardering som gors av Socialpsykiatriskt kunskapscentrum kan man bland
annat se att resultatet med 16 % i arbete och 8 % i studier &r bra i jamforelse med andra
nationella och internationella studier av Supported Employment for personer med psykisk
funktionsnedsattning. Slutsatsen av detta ar att malsattningen pa 35 % inte ar rimlig och bor
revideras. Den externa utvarderingen visar vidare pa att projektet bedrivs med god kvalité och
ar "metodtroget”.

Deltagarnas uppfattning om insatsen Antal Medelvarde
1. Vilket betyg gav individen insatsen 12 8,3
2. Individens upplevelse av att kunna paverka insatsen 12 8,1
3. Individens upplevelse av hur insatsen paverkat livssituationen 12 8,0

Alla deltagare i "Supported Employment” ombeds svara pa enkater som redovisas i SUS.
Svaren ges pa en tiogradig skala. | fraga ett betyder noll "mycket daligt” och tio "mycket
bra”. | fraga tva betyder noll "mycket under forvantan” och tio "mycket éver forvantan™. |
fraga tre betyder noll "forsamrats mycket”, fem betyder “oférandrat” och tio betyder
“forbattrats mycket”.

Det ar valdigt fa deltagare som svarat pa ovanstaende fragor. Detta beror pa att fragorna stalls

vid insatsens slut och det &r fa deltagare som avslutats. De som svarat ar dock mycket positiva
overlag.

8.4 Ambitionshojning Ungdomshélsan

For att beddma hur manga ungdomar som fatt stod av Ungdomshalsan via
Samordningsforbundets medel har vi valt att anvanda antalet anstéllda som foérbundet
finansierar/antalet anstéllda som férdelningsnyckel, vilket blir 15 %. Men denna nyckel har
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271 unga fatt stod som en foljd av forbundets delfinansiering sedan projektstarten.
Konsfordelningen ar 29 % man och 71 % kvinnor.

8.5 Rehabiliterande undervisning for SFI-elever

Projektet bestar av tva delar, dels en sarskild klass for traumatiserade elever och dels en
kurator vars uppgift ar att stotta skolans elever samt vara koordinator for samverkan med
myndigheter och varden.

Resultat
Deltagare i klassen 21
Varav fatt arbete 1
Varav gatt till studier 10

Kommentar: | den sérskilda klassen har sa har langt 21elever deltagit varav 11 gatt till vidare
studier eller arbete, detta motsvarar 85 % av de deltagare som avslutat (8 elever var kvar i
klassen vid rapporteringstillfallet) insatsen, detta att jamfora med malsattningen 100 %.
Vidare har kuratorn arbete med 200 elever i form av olika stédinsatser. Den totala
kdnsfordelningen ar 54 % man och 46 % kvinnor. Vi kan tyvarr inte redovisa eleverna
upplevelser av insatsen da projektet &nnu inte redovisat nagra data i SUS.

8.6 Gemensamma taget — unga

Projektet bedrevs under perioden 2006-08 till 2008-12 och bestod av ett stort antal insatser. |
denna rapport redovisas enbart utfall fran de tva verksamheterna Access och Ambassador.
Ovrig verksamhet finns beskriven i projektets rapporter som finns att hamta pa
www.samordningsférbund.se

Forst redovisas resultat for Access. Totalt har 20 grupper pabdrjats sedan starten. Fran och
med februari -08 finns ocksa ett s.k. individuellt Access. Foljande resultat har sa har langt
uppnatts.

Resultat Access grupp Mal Resultat
Antal deltagare 157
Varav fatt arbete 50 % 63 (44 %)
Varav gatt till studier 15 % 22 (15 %)
Varav fortfarande aktiva i projektet 15 (10 %)
Resultat Access Individuellt Mal Resultat
Antal deltagare 72
Varav gatt till annan aktivitet 80 % 16 (22 %)
Varav fatt arbete 11 (15 %)
Varav gatt till studier 11 (15 %)
Varav fortfarande aktiva i projektet 16 (22 %)
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Kommentar: Den totala malsattningen har varit att under projekttiden (2006-08 — 2008-12)
arbeta med ca 270 individer. Det totala antalet blev 229 ungdomar, vilket &r 41 under
malsattningen. Detta forklaras av att det individuella Access tar mer resurser i ansprak an vad
som berdknats. Konsférdelningen i hela Accessprogrammet &r 59 % mén och 41 % kvinnor.

For Access grupp har malséttningen varit att 50 % ska komma i arbete efter avslutad insats.
Maluppfyllelsen &ar 44 % av dem som avslutats i projektet. Malsattningen har alltsa inte natts
vilket till stor del forklaras av att det under projekttiden skett en malgruppsforskjutning mot
unga med storre behov av stod. Malet att 15 % skall g vidare till studier har dock natts.

I Access individuell har man arbetat med 72 individer 38 av dessa har gatt vidare till annan
aktivitet, arbete eller studier. Detta motsvarar 53 % av de som avsluts i projektet. Vi har alltsa
en stor avvikelse fran malet om 80 % till annan aktivitet vilket bor analyseras.

Deltagarnas uppfattning om insatsen Antal Medelvarde
1. Vilket betyg gav individen insatsen 89 7,7
2. Individens upplevelse av att kunna paverka insatsen 89 6,4
3. Individens upplevelse av hur insatsen paverkat livssituationen 88 7,7

Alla deltagare i Access ombeds svara pa enkater som redovisas i SUS. Svaren ges pa en
tiogradig skala. | fraga ett betyder noll "mycket daligt” och tio "mycket bra”. | fraga tva
betyder noll "mycket under forvantan™ och tio "mycket 6ver férvantan”. | fraga tre betyder
noll ”férsdmrats mycket”, fem betyder ”oférandrat” och tio betyder "forbattrats mycket”.

Av de deltagare som svart enkaterna sa ges hoga betyg pa insatsen och man anser ocksa att
det stod man fatt via Access har forbattrat livssituationen. Daremot ges ett nagot lagre betyg
pa sitt eget inflytande Gver insatsen.

| februari 2008 startade Ambassador. Har nedan redovisas verksamhetens resultat sa har langt.

Resultat Mmal Resultat
Antal deltagare 12 16
Varav fatt arbete

Varav gatt till annan verksamhet 100 % 1
Varav gatt till studier

Varav fortfarande aktiva i projektet 15

Kommentar: projektets inledande fas handlade till stor del om att identifiera och utbilda
Ambassadorer. Arbetet har darefter gatt 6ver till att arbeta med ungdomarna i malgruppen och
att matcha dem mot praktikplatserna. I juni var de forsta deltagarna ute pa sina praktikplatser
och darefter har deltagarantalet successivt 6kat. Malsattningen ar att alla deltagare ska ga
vidare till annan aktivitet eller egen forsorjning. Tonvikten i den malsattningen ligger pa att ga
vidare till annan sysselsattning. Hittills har en deltagare gatt vidare av de 16 som &r inne i
projektet. Det ar naturligt att det inte &r fler da malgruppen har behov av langa insatser.
Eftersom sa fa deltagare har avslutat projektet finns det &nnu ej SUS data att redovisa.
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8.7 Samverkan Halso- och sjukvarden, Forsakringskassan, Arbetsformedlingen och
Socialtjansten

Totalt har 326 individer fatt hjélp i projektet, varav 190 ar kvinnor och 136 &r man.
Medelaldern for kvinnor ar 44 ar och for man 43 ar.

Enligt den forsta utvéarderingsrapporten som redovisades for styrelsen den 28 november 2008
uppfyller projektet eller ar pa vag att uppfylla de malsattningar som satts upp. Bland annat
uttrycktes féljande malsattning i projektbeskrivningen:

Projektet ska bidra till att starka individens egna resurser och forutsattningar i sin
rehabilitering genom:

Enhetlig information ska ge kénsla av sammanhang och delaktighet
Samverkan mellan akttrerna ska starkas

Insatsen ska bidra till att tillgangen till multidisciplindra team forbattras
Individens tillgang till bred bedémning ska ske tidigare

Tillampning av rutiner ska forbattras bland annat genom samordnat stéd,
gemensamma definitioner, beredningsmoten och avstamningsmoten

O O0OOo0OOo0o

Av rapporten framgar att malsattningarna i allt vasentligt har natts eller &r pa vég att nas. |
samma rapport framgar ocksa tydligt att forbattringspotential finns pa flera HC/Kliniker.
Projektet har bidragit till att [&gga en bra struktur for samverkan, vilket inte minst kommer att
vara av stor betydelse nu nar rehabiliteringskedjan inforts.

8.8 Forstudien unga med funktionshinder

Forstudie avslutades under varen och presenterades bade skriftligt och muntligt for
Samordningsforbundets styrelse och for de lokala samverkansgrupper i Umea. Resultatet av
rapporten visar pa en mangd olika utvecklingsomraden som det kommer att jobbas vidare med
i satsningen med ett Ungdomstorg.

8.9 Sammanfattning av resultaten

Vid arsskiftet 2008/2009 har de verksamheter som finansieras av férbundet varit igang allt
fran tva och ett halvt ar till nio manader. Pa det hela taget fungerar verksamheterna bra och vi
har ocksa under aret kunnat se resultat av satsningarna.

Sammanfattningsvis har 1 459 individer fatt stod i verksamheter. Detta fordelas pa 94
individer i langa insatser, 347 individer i medellanga insatser och 1 018 individer i korta
insatser. Sa har langt har 31 % av deltagarna i langa insatser fatt jobb eller gatt vidare till
studier och 40 % i medellanga insatser. Konsfordelningen i langa insatser &r 53 % man och 47
% kvinnor. | medellanga insatser & motsvarande siffra 69 % méan och 31 % kvinnor. | korta
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insatser ar siffrorna 47 % man och 53 % kvinnor. Noterbart ar att maluppfyllelsen for
deltagare i arbete for medellanga insatser nu harmoniserar med det mal som forbundet har satt
upp i verksamhetsplanen.

Det ska tillaggas att antalet individer som fatt stod i projektet ”Samverkan Hélso- och
sjukvard, Forsakringskassan, Arbetsformedlingen och Socialtjansten” formodligen ar lagt
réknat.

Vi kan med gladje konstatera att resultaten har forbattrats jamfort med halvarsrapporten 2008,
vilket ar naturligt da vara malgrupper kraver langa insatser. | langa insatser har 3 % fler fatt
arbete eller gatt till studier. I medellanga insatser ar 6kningen 4 %. Konsférdelningen &r jamn
i langa insatser men i medellanga insatser ar dvervikten allt for stor for man. Delvis kan detta
forklaras av att t.ex. ”KrAmi” enbart vander sig till mén. Dock bor detta analyseras.

9. NATIONELLA OCH REGIONALA NATVERK

P& nationell niva anordnar Sveriges kommuner och landsting tva konferenser per ar for
samordningsforbunden. Under april stod Nyképing vard och i oktober holls konferensen i
Sodertjale. Vid konferenserna deltar forbundets tjansteman samt en representant fran
styrelsen. Vid konferensen i Nykoping beslutades att tillsatta en arbetsgrupp vars uppgift var
att ta fram ett forslag pa en nationell intresseorganisation for samordningsforbund. Ett forslag
ar nu framtaget och alla samordningsférbund har fatt lamna synpunkter. Beslut om
intresseorganisation forvantas bli taget vid nésta nationella natverkskonferens.

Pa regional niva ar samverkan val utvecklad mellan forbunden i Umea, Skelleftea och
Lycksele. De tre forbundens tjansteman har under aret traffats cirka en gang i manaden.
Arligen anordnas ocksa en konferens dar styrelser, samordnare, lokala samverkansgrupper
med flera deltar.

10. FRAMTIDA UTVECKLING

Forbundet finansierar vid arsskiftet atta verksamheter. Dessutom avslutades tva verksamheter
under aret. En viktig uppgift for forbundet ar att bista dessa verksamheter i det ofta svara
utvecklingsarbete som bedrivs. En annan uppgift ar naturligtvis att identifiera nya insatser
utifran de behov som uppstar.

Den forsta juli 2008 infordes "rehabiliteringskedjan” vilken forvantas fa stor paverka for de
enskilda och stalla nya krav pa vara huvudman, men dven pa samordningsforbunden. Kraven
pa huvudmannen kommer att yttra sig i behov av snabbare kontakter och forbéattrad
samverkan dem sinsemellan.

| Umea har vi inom ramen for projektet ”Samverkan Halso- och sjukvard, Forsakringskassan,

Arbetsformedlingen och socialtjansten” skapat en arena for myndighetssamverkan runt
malgrupper som berors av “rehabiliteringskedjan”. | projektet pagar operativ samverkan
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mellan alla fyra huvmannen pa samtliga 10 halsocentraler samt pa 6 klinker. Dessutom star
Samordningsforbundet regelbundet vard for seminarier dar aktuella fragor diskuteras med alla
parter pa plats. I oktober 2008 anordnades tre seminarier dar "rehabiliteringskedjan” var i
fokus. | april 2009 kommer tre nya seminarier att anordnas, da kommer fokus att vara pa den
sa kallade rehabiliteringsgarantin”.

En viktig uppgift for forbundet &r nu att ytterligare stoédja implementeringen av
"rehabiliteringskedjan”. Med detta som bakgrund har forbundets tjansteman fatt i uppdrag att
tillsammans med tjansteman pa Forsakringskassan och Arbetsférmedlingen ta fram forslag pa
hur detta kan goras.

En annan strategiskt viktig satsning som pabdrjas under 2009 &r etableringen av
”Ungdomstorget”. Satsningen syftar till att skapa en motesplats for unga med sarskilda behov.
Den har satsningen kommer att bli an viktigare nu ndr konjekturlaget kraftigt férsamrats,
vilket alltid drabbar unga méanniskor hart.

Det ar ocksa viktigt for férbundet ar att fortsatta forbattra rutiner for uppfoljning och
utvarderingen. Fran och med 2008 finns majoriteten av de individer som deltar/deltagit i de av
forbundet finansierade verksamheterna registrerad i SUS. I slutet av aret kommer
utvérderingsrapporter for ”Supported Employment” och ”Samverkan halso- och sjukvard,
Forsakringskassan, Arbetsformedlingen och Socialtjansten”. Vidare kommer det under varen
en forsta rapport fran den samhallsekonomisk analys som gors av ”Det gemensamma taget —
vuxna”.

Den statistik som tas fram av forbundet innefattar numera ocksa det sa kallade
"forsérjningsmattet”. Ett varde som gor det mojligt att jamfora transfereringskostnader med
andra kommuner pa ett rattvisande satt.

Regionalt fortsétter de tre forbunden i l&net att utveckla sin samverkan. Det finns en uttalad
vilja i de tre férbunden att dven utveckla samverkan med férbunden i grannldnen. Ambitionen
ar att komma igang med detta under 2009.

Samordningsférbundets kostnader for projektverksamhet kommer de narmaste aren aven
fortsattningsvis att ligga pa en hdgre niva an de arliga bidragen fran huvudméannen. Detta
mojliggors genom att anvanda 2005 ars respektive 2006 ars 6verskott till ny verksamhet. En
successiv anpassning av kostnadsvolymen maste ske samtidigt i forhallande till den
langsiktiga bidragsnivan fran huvudmannen.

11. KOMMENTAR TILL 2008 ARS EKONOMISKA RESULTAT

Under aret har tva nya projekt tillkommit, Gemensamma Taget Vuxna” och "Viva Arena”
med beslutade totalramar pa 2 755 tkr respektive 639 tkr. Vidare har under aret ocksa tva
projekt avslutats, ”Forstudie unga med funktionshinder” i juni samt "Gemensamma Taget
Forsakringskassan i december. De ej upparbetade medlen fran dessa avslutade projekt, 36 tkr
respektive 166 tkr, har aterforts som minskad kostnad. Arbetet fortgar med att stétta de
pagaende projekt som &r beslutade. Stor kraft laggs hela tiden pa att stimulera till ansokningar
for nya projekt samt att tillfora resurser, kompetens och verktyg for utvardering av projekten.
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Samtliga av de beslutade verksamheterna utom projektet "Gemensamma taget
Forsakringskassan”, har under aret genererat kostnader. Den totala projektvolymen uppgar
netto till 10 677 tkr (9 443 tkr (ar 2007)), vilket innebar ett negativt resultat i verksamheten
uppgaende till -1 944 (-529 tkr). De finansiella intakterna uppgar till 1 066 tkr (846 tkr) vilket
medfor att periodens nettoresultat blir -878 tkr (+ 317 tkr).

Intakterna fran huvudmannen, 10 000 tkr (10 000 tkr), har ett utfall som &r exakt lika med vad
som budgeterats.

Projektkostnaderna for beslutade projekt vid budgettillfallet november 2007 har uppgatt till

9 144 tkr (9 443 tkr) under aret. Detta ska stéllas i relation till en beslutad helarsbudget for
motsvarande projekt pa 11 045 tkr. Det ar framfor allt tva projekt som avviker med en lagre
forbrukning an budgeterat, dessa ar "Gemensamma taget - unga” och ”Samverkan
narsjukvard, Forsakringskassan, Arbetsformedlingen och Socialtjansten”. Betraffande det
forstnamnda beror den lagre forbrukningen pa att projektets forlangts och att det finns ett
overskott fran tidigare ar. Detta gor att projektet far en annan fordelning av
kostnadsforbrukningen over tid. Angaende ”Samverkan narsjukvard, Forsakringskassan,
Arbetsformedlingen och Socialtjansten” beror den lagre forbrukningen pa att vi justerat for en
lagre kostnad for personal i projektet.

Projektkostnader for vid budgettillfallet i november 2007 ej beslutade projekt understiger
budgeterat belopp, 1 533 tkr (0 tkr) i utfall mot 5 950 tkr i budget. Avvikelsen beror pa att det
inte inkommit ansdkningar om nya projekt i den omfattning som vi bedémt. De tva nya
projekt som beslutas under aret ligger dock i niva med respektive projektbudget.

Utbetalningar av rekvirerade medel fran projekten har okat avsevart jamfort med foregaende
ar. Under 2008 betalades sammanlagt 13 096 tkr ut via 26 rekvisitioner, jamfort med 3 693 tkr
via 10 rekvisitioner under 2007.

Projektnara kostnader har ett utfall pa 253 tkr (129 tkr) jamfoért med 592 tkr i budget. Den
laga kostnadsnivan jamfort med budget forklaras dels av att inget behov av extern
kartlaggning/analys uppkommit under aret, dels av att uppféljning av projekten har kunnat
administreras via datasystemet SUS i stéllet for ett tankt egenutvecklat system.

Kansli/administrativa kostnader uppgar till 1 014 tkr (957 tkr) vilket innebar endast smarre
avvikelser mot arsbudgeten pa 1 091 tkr.

Finansiella intakter uppgar till 1 066 tkr (846 tkr) att jamféra mot de 1 020 tkr som
budgeterats for aret.

Nedan redovisas helarsutfall och helarsbudget 2008 samt resultat- och balansrakningar for
aren 2008 och 2007.
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12. BUDGETUPPFOLJNING PER 2008-12-31

Enhet: tkr (tusentals kr)

Verksamhetens intékter

- Forsakringskassan i Vésterbotten
- Umed kommun

- Vasterbottens lans landsting
Summa verksamhetens intakter

Verksamhetens kostnader
Projektkostnader

- Supported Employment

- Gemensamma Taget Unga

- Ungdomshélsan

- Gemensamma Taget Forsakringskassan
- Utvérdering, Supported Employment
- Rehab undervisning SFI-elever

- Krami

- Narsjukvard

- Forstudie Unga Funktionshindrade
Summa beslutade projektkostnader

- Gemensamma Taget Vuxna

- VIVA Arena

Summa ej beslutade projektkostnader
Summa projektkostnader

Projektnéra kostnader

- Extern kartlaggning/analys

- Extern utvérdering

- Information, info-material
Summa projektnéra kostnader

Kansli-/administrativa kostnader

- Arvoden till styrelsen

- Arvoden till revisorer

- Ekonomisk administration

- Tjansteman, 1,0 arsarbetare

- Lokal, dator, telefon, mm for tjinsteman
- Fortbildning for tjdnsteman

- Resor, konferenser

- Ovrigt administrativt

Summa kansli/administrativa kostnader

Summa verksamhetens kostnader

Verksamhetens resultat

Organisationsnummer: 222000-1834

Utfall Budget Differens

ack 081231 ack 081231 ack 081231

5000 5000 0
2 500 2 500 0
2 500 2 500 0
10 000 10 000 0
-3 144 -3 255 111
-2 848 -3 855 1007
-600 -736 136
166 0 166
-70 -150 80
-624 -624 0
-964 -945 -19
-1 043 -1428 385
-17 -52 35
-9144 -11 045 1901
-1150
-383
-1533 -5 950 4417
-10 677 -16 995 6 318
0 -100 100
-182 -412 230
-71 -80 9
-253 -592 339
-139 -160 21
-28 -37 9
-132 -132 0
-584 -582 -2
-68 -50 -18
0 -30 30
-51 -60 9
-12 -40 28
-1014 -1091 77
-11 944 -18 678 6734
-1944 -8 678 6734
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Organisationsnummer: 222000-1834

Finansiella intakter 1066 1020 46
Periodens nettoresultat -878 -7 658 6 780
13. RESULTATRAKNING
Alla belopp redovisas i kronor (kr).
2008-01-01 2007-01-01
Not —2008-12-31 —2007-12-31
Verksamhetens intakter 1 10 000 000 10 000 000
Verksamhetens kostnader 2 - 11 994 552 - 10 529 261
Avskrivningar
Verksamhetens nettokostnader - 1944 552 529 261
Finansiella intakter 1 066 188 846 270
Finansiella kostnader -181 -13
Arets resultat - 878 545 316 996

21



Samordningsforbundet Umea Organisationsnummer: 222000-1834

14. BALANSRAKNING
Alla belopp redovisas i kronor (kr).

Not 2008-12-31 2007-12-31
TILLGANGAR
Omsattningstillgangar
Fordringar 3 29 511 58 559
Kassa och bank 20547 319 23 769 951
Summa omséttningstillgangar 20 576 830 23 828 510
SUMMA TILLGANGAR 20576 830 23828510
EGET KAPITAL,
AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
Eget kapital vid arets ingang 16 296 219 15 979 223
Arets resultat - 878 545 316 996
Summa eget kapital 15417 674 16 296 219
Skulder
Kortfristiga skulder 4 5159 156 7532 291
Summa skulder 5159 156 7532 291
SUMMA EGET KAPITAL, 20576 830 23828510

AVSATTNINGAR OCH SKULDER
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15. FINANSIERINGSANALYS
Alla belopp redovisas i kronor (kr).

Not 2008 2007

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Arets resultat - 878 545 316 996
Justering for av- och nedskrivningar

Justering for dvriga ej likviditetspaverkande

poster

Medel fran verksamheten fore forandring av - 878 545 316 996
rorelsekapital

Okning/minskning av kortfristiga fordringar 29 048 - 58 559
Okning/minskning kortfristiga skulder -2373135 5323 877
Kassaflode fran den lIépande verksamheten - 3222632 5582 314

INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investering i materiella anlaggningstillgangar

Kassaflode fran investeringsverksamheten 0 0

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Okning av langfristiga fordringar
Minskning av langfristiga fordringar

Kassaflode fran finansieringsverksamheten 0 0
Arets kassaflode

Likvida medel vid arets borjan 23769951 18187 637
Likvida medel vid arets slut 20547 319 23769 951
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16. REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER TILL RESULTAT- OCH
BALANSRAKNINGAR

Alla belopp redovisas i kronor (kr).
Allmant

Arsredovisningen har upprattats enligt Lag om kommunal redovisning och rekommendationer
fran Radet for Kommunal Redovisning.

Varderingsprinciper mm
Tillgangar, avsattningar och skulder har vérderats till anskaffningsvarden om inget annat

anges nedan.

Intakter

Intakter har upptagits till verkligt véarde av vad som erhallits eller kommer att erhallas.

Fordringar

Fordringar upptas till det lagsta av nominellt vérde och det belopp varmed de beréknas inflyta.

Not 1 Verksamhetens intakter

Erhallna intakter fordelar sig enligt féljande pa férbundets huvudman:

2008 2007
Forsakringskassan 5000 000 5000 000
Umea kommun 2 500 000 2 500 000
Vaésterbottens lans landsting 2 500 000 2 500 000
Summa 10 000 000 10 000 000

Not 2 Verksamhetens kostnader

2008 2007
Kostnader for projekt 10 676 752 9443 500
Personalkostnader 891 587 725157
Ovriga kostnader 376 213 360 604
Summa 11 944 552 10529 261
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Not 3 Fordringar

KPA, kreditering av premie
SEB, upplupna rantor pa placeringskonto
Samordningsforbunden i Skelleftea och Lycksele

Summa

Not 4 Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder
Skuld till huvudman, upparbetade projektkostnader
Ovriga kortfristiga skulder

Summa

17. UNDERSKRIFTER

Samordningsférbundet Umea styrelse 2009-03-20

Ordforande Christer Lindvall

Ledamot Marie-Louise Ek

Organisationsnummer: 222000-1834

2008-12-31
2 388
27123

0

29511

2008-12-31
52151
4975736
131 269

5159 156

2007-12-31

58 559

58 559

2007-12-31
38 332

7 426 962
66 997

7532 291

Vice ordférande Kjell-Ake Johansson

Ledamot Ulf Bjork
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Var revisionsberéttelse har avgivits

Marie Sandstrom-Ohberg, Umea kommun

Kjell Edlundh, Vasterbottens lans landsting

Mattias Axelsson, Forsékringskassan/Arbetsférmedlingen
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18. BILAGA 1. RESULTAT | PROJEKTEN
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