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Helårsekvivalenter består av 
 
Ohälsa
- Sjukpenning
- Rehabiliteringspenning
- Aktivitetsersättning
- Sjukersättning
 
Arbetsmarknadsstöd
- Arbetslöshetsersättning
- Aktivitetsstöd
- Etableringsersättning

Ekonomiskt bistånd
- Ekonomiskt bistånd

Helårsekvivalenter

En statistisk konstruktion som används för att ge ett jämförbart 
mått över tiden på hur stor andel av befolkningen som försörjs 
med bidrag och sociala ersättningar. En helårsekvivalent 
motsvarar en person som försörjs med full ersättning ett helt 
år. Ett exempel är två personer som varit arbetslösa ett halvår 
var blir en helårsekvivalent tillsammans. Ett bättre ord kan vara 
en helårsperson. 
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Kommun Ranking 2022 Ranking 2023 Förändring

Åsele 204 131 -73

Vilhelmina 179 144 -35

Skellefteå 93 62 -31

Sorsele 105 87 -18

Vännäs 90 72 -18

Nordmaling 170 154 -16

Storuman 128 114 -14

Dorotea 162 150 -12

Umeå 41 33 -8

Robertsfors 112 105 -7

Örnsköldsvik 157 151 -6

Vindeln 134 130 -4

Lycksele 180 179 -1

Malå 113 121 8

Norsjö 161 173 12

Bjurholm 160 182 22

Källa: SCB
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Umeå
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Försörjningsprofil 
Umeå 2023

Figuren ger en helhetsbild av den 
offentliga försörjning i kommunen, 
uttryckt som antalet helårsekvivalenter 
i relation till folkmängden i arbetsför 
ålders (20-64 år).

Färgerna visar hur värdena i 
kommunen förhåller sig till övriga 
kommuner (rangordning). De 
kommuner med högsta värdena får röd 
färg, de kommuner med lägsta värdena 
får grön färg och de i mitten gul eller 
orange färg. 

Figuren till höger visar var kommunen 
befinner sig i en ranking i förhållande 
till kommunerna med gröna, gula, 
orange och röda värden. Siffran inom 
parantes anger kommunens ranking 
föregående år. 
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Umeå
jan-dec 

2022

jan-dec 

2023 Diff

Sjukpenning/rehabpenning 2094 2161 67

Sjuk- och aktivitetsersättning 2679 2685 6

Arbetslöshet 502 481 -21

Arbetsmarknadsåtgärder 1560 1391 -169

Etableringsersättning 107 104 -3

Ekonomiskt bistånd 637 631 -6
Totalt 7 579 7 452 -127
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Nordmaling
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Försörjningsprofil 
Nordmaling 2023

Figuren ger en helhetsbild av den 
offentliga försörjning i kommunen, 
uttryckt som antalet helårsekvivalenter i 
relation till folkmängden i arbetsför 
ålders (20-64 år).

Färgerna visar hur värdena i kommunen 
förhåller sig till övriga kommuner 
(rangordning). De kommuner med högsta 
värdena får röd färg, de kommuner med 
lägsta värdena får grön färg och de i 
mitten gul eller orange färg. 

Figuren till höger visar var kommunen 
befinner sig i en ranking i förhållande till 
kommunerna med gröna, gula, orange 
och röda värden. Siffran inom parantes 
anger kommunens ranking föregående 
år. 
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Nordmaling
jan-dec 

2022

jan-dec 

2023 diff

Sjukpenning/rehabpenning 125 127 2

Sjuk- och aktivitetsersättning 168 174 6

Arbetslöshet 28 22 -6

Arbetsmarknadsåtgärder 117 97 -20

Etableringsersättning 10 16 6

Ekonomiskt bistånd 40 25 -15

Totalt 488 461 -27



Vännäs
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Försörjningsprofil 
Vännäs 2023

Figuren ger en helhetsbild av den 
offentliga försörjning i kommunen, 
uttryckt som antalet helårsekvivalenter 
i relation till folkmängden i arbetsför 
ålders (20-64 år).

Färgerna visar hur värdena i 
kommunen förhåller sig till övriga 
kommuner (rangordning). De 
kommuner med högsta värdena får röd 
färg, de kommuner med lägsta värdena 
får grön färg och de i mitten gul eller 
orange färg. 

Figuren till höger visar var kommunen 
befinner sig i en ranking i förhållande 
till kommunerna med gröna, gula, 
orange och röda värden. Siffran inom 
parantes anger kommunens ranking 
föregående år. 
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Vännäs
jan-dec 

2022

jan-dec 

2023 diff

Sjukpenning/rehabpenning 165 179 14

Sjuk- och aktivitetsersättning 197 198 1

Arbetslöshet 26 25 -1

Arbetsmarknadsåtgärder 110 90 -20

Etableringsersättning 18 12 -6

Ekonomiskt bistånd 25 26 1

Totalt 540 530 -10



Robertsfors
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Försörjningsprofil 
Robertsfors 2023

Figuren ger en helhetsbild av den 
offentliga försörjning i kommunen, 
uttryckt som antalet helårsekvivalenter i 
relation till folkmängden i arbetsför 
ålders (20-64 år).

Färgerna visar hur värdena i kommunen 
förhåller sig till övriga kommuner 
(rangordning). De kommuner med högsta 
värdena får röd färg, de kommuner med 
lägsta värdena får grön färg och de i 
mitten gul eller orange färg. 

Figuren till höger visar var kommunen 
befinner sig i en ranking i förhållande till 
kommunerna med gröna, gula, orange 
och röda värden. Siffran inom parantes 
anger kommunens ranking föregående 
år. 
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Robertsfors
jan-dec 

2022

jan-dec 

2023 diff

Sjukpenning/rehabpenning 111 121 10

Sjuk- och aktivitetsersättning 171 171 0

Arbetslöshet 17 18 1

Arbetsmarknadsåtgärder 80 66 -14

Etableringsersättning 12 9 -3

Ekonomiskt bistånd 16 16 0

Totalt 407 401 -6



Vindeln
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Försörjningsprofil 
Vindeln 2023

Figuren ger en helhetsbild av den 
offentliga försörjning i kommunen, 
uttryckt som antalet helårsekvivalenter 
i relation till folkmängden i arbetsför 
ålders (20-64 år).

Färgerna visar hur värdena i 
kommunen förhåller sig till övriga 
kommuner (rangordning). De 
kommuner med högsta värdena får röd 
färg, de kommuner med lägsta värdena 
får grön färg och de i mitten gul eller 
orange färg. 

Figuren till höger visar var kommunen 
befinner sig i en ranking i förhållande 
till kommunerna med gröna, gula, 
orange och röda värden. Siffran inom 
parantes anger kommunens ranking 
föregående år. 
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Vindeln
jan-dec 

2022

jan-dec 

2023 Diff

Sjukpenning/rehabpenning 98 111 13

Sjuk- och aktivitetsersättning 137 142 5

Arbetslöshet 11 15 4

Arbetsmarknadsåtgärder 66 53 -13

Etableringsersättning 6 5 -1

Ekonomiskt bistånd 14 12 -2

Totalt 332 337 5



Bjurholm
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Försörjningsprofil 
Bjurholm 2023

Figuren ger en helhetsbild av den 
offentliga försörjning i kommunen, 
uttryckt som antalet helårsekvivalenter 
i relation till folkmängden i arbetsför 
ålders (20-64 år).

Färgerna visar hur värdena i 
kommunen förhåller sig till övriga 
kommuner (rangordning). De 
kommuner med högsta värdena får röd 
färg, de kommuner med lägsta värdena 
får grön färg och de i mitten gul eller 
orange färg. 

Figuren till höger visar var kommunen 
befinner sig i en ranking i förhållande 
till kommunerna med gröna, gula, 
orange och röda värden. Siffran inom 
parantes anger kommunens ranking 
föregående år. 
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Bjurholm jan-dec 2022

jan-dec 

2023 diff

Sjukpenning/rehabpenning 36 43 7

Sjuk- och aktivitetsersättning 45 42 -3

Arbetslöshet 15 14 -1

Arbetsmarknadsåtgärder 41 38 -3

Etableringsersättning 6 9 3

Ekonomiskt bistånd 12 15 3

Totalt 155 161 6



Örnsköldsvik
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Försörjningsprofil 
Örnsköldsvik 2023

Figuren ger en helhetsbild av den 
offentliga försörjning i kommunen, 
uttryckt som antalet helårsekvivalenter 
i relation till folkmängden i arbetsför 
ålders (20-64 år).

Färgerna visar hur värdena i 
kommunen förhåller sig till övriga 
kommuner (rangordning). De 
kommuner med högsta värdena får röd 
färg, de kommuner med lägsta värdena 
får grön färg och de i mitten gul eller 
orange färg. 

Figuren till höger visar var kommunen 
befinner sig i en ranking i förhållande 
till kommunerna med gröna, gula, 
orange och röda värden. Siffran inom 
parantes anger kommunens ranking 
föregående år. 
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Örnsköldsvik
jan-dec 

2022

jan-dec 

2023 diff

Sjukpenning/rehabpenning 923 1060 137

Sjuk- och aktivitetsersättning 1327 1358 31

Arbetslöshet 284 237 -47

Arbetsmarknadsåtgärder 869 696 -173

Etableringsersättning 35 26 -9

Ekonomiskt bistånd 355 386 31

Totalt 3 792 3 762 -30
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